
Durchstarten
Richtung ZukunftAusbildung im  

Industriepark Gersthofen



Wir investieren

� in Zukunft!
Wir sind Standortbetreiber des Industrieparks Gersthofen und einer der größten 
Ausbildungsbetriebe im Landkreis Augsburg. Unsere mehr als 100 Azubis sind  
während der Zeit ihrer Ausbildung bei der MVV Industriepark Gersthofen GmbH  
angestellt. Im Industriepark arbeiten etwa 1200 Menschen in elf Unternehmen. 

Unsere Ausbildung ist vielseitig und bereitet euch intensiv auf das Berufsleben vor. 
Im Rahmen des dualen Ausbildungssystems wird das theoretische Wissen aus der 
Berufsschule durch die praktische Ausbildung in unserem modernen Ausbildungs­
zentrum sowie in den Produktionsbetrieben unserer Kooperationspartner im Industrie­
park ergänzt. Eine ideale Kombination zur Erreichung einer optimalen Fachkompetenz. 

Unsere Ausbildung unterstützt aber auch eure persönliche Entwicklung und vermittelt 
die nötige Sozialkompetenz für die vielfältigen Anforderungen im beruflichen Alltag. 

Mehr über uns: 
www.mvv-igs.de 

Ausbildung im Industriepark Gersthofen

• �Chemikant/-in
• �Chemielaborant/-in
• �Elektroniker/-in für Betriebstechnik
• �Industriemechaniker/-in
• �Werkfeuerwehrmann/-frau

• �Industriekaufmann/-frau
• �Fachkraft für Lagerlogistik
• �Fachkraft für Schutz und Sicherheit 
• �Koch/Köchin 

Wir bilden Azubis (m/w/d) in diesen Berufen aus: 
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Naturwissenschaftliche 

� Berufe

Die Chemieberufe Chemikant/-in und Chemielaborant/-in bilden 
den Schwerpunkt der Ausbildung im Industriepark. Was ist der 
Unterschied zwischen den beiden Berufen? Chemikantinnen und 
Chemikanten steuern und kontrollieren chemische Anlagen im 
Produktionsbetrieb und arbeiten mit moderner Prozessleittechnik, 
während Chemielaborantinnen und Chemielaboranten größtenteils im 
Labor an elektronischen Mess- und Analysegeräten beschäftigt sind.

Unsere Ausbildung vermittelt dir das notwendige Wissen und die che­
mischen Grundkenntnisse, um die abwechslungsreichen Aufgaben in 
Produktion und Forschung zu bewältigen. Während der Ausbildung 
durchläufst du verschiedene Betriebe bzw. Laboratorien und erlernst 
die unterschiedlichen Verfahrenstechniken. Du wirst auf verantwor­
tungsvolle Aufgaben vorbereitet: auf die Entwicklung und Produktion 
von Spezialchemikalien. Von deinem Können, deinem Engagement und 
deiner Zuverlässigkeit hängt vieles ab!
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Als Chemikant stehst du im Mittelpunkt des Produktions­
geschehens und steuerst mithilfe moderner Prozessleitsysteme 
die Herstellung von chemischen Produkten. In der Messwarte 
des Produktionsbetriebes kontrollierst du die Daten der laufenden 
Anlage: Pegelstände, Durchflussmengen, Temperaturen, Druckverhältnisse, 
Messwerte und Zustand der Produktionsaggregate. Im Produktionsbetrieb füllst du 
fertige Produkte ab, entnimmst Proben zur Prüfung der Produktqualität und führst 
Protokollbücher. Weitere Aufgaben sind die Prüfung, Wartung und Reparatur von 
Produktionsanlagen. Dein Arbeitsplatz kann eine Messwarte, ein Produktionsbetrieb 
oder ein Entwicklungstechnikum sein.

Chemikant/-in
Dein Ansprechpartner:

Thomas Winterer  
T 0821 479 2429 
thomas.winterer@mvv-igs.de

Einfach  Reinschnuppern!

Voraussetzung: 
Mittlere Reife oder guter qualifizierender 
Mittelschulabschluss

Ausbildungsdauer: 
3,5 Jahre 
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Als Chemielaborant ist die präzise Analyse von Stoffen und 
Proben ein wichtiger Teil deiner Arbeit. Elementare Kernbereiche 
der Ausbildung sind analytische Verfahren (z. B. Titration oder 
instrumentelle Analytik), physikalische Chemie (z. B. Dichtebestim­
mung) sowie präparative Chemie (Entwicklung neuer Produkte). Du führst 
verschiedenste Analysen und Qualitätskontrollen durch. Dabei planst du die prakti­
schen Abläufe im Labor, protokollierst die Arbeiten und wertest die Ergebnisse aus. 
Geduld, Ausdauer, abstraktes Denkvermögen sowie Teamfähigkeit helfen dir beim 
Bearbeiten von Versuchsaufbauten und Versuchsreihen. Dein Arbeitsplatz ist das 
Labor.

Voraussetzung: 
Mittlere Reife oder höherer Abschluss

Ausbildungsdauer: 
3,5 Jahre 

Chemielaborant/-in
Dein Ansprechpartner:

Christoph Baldermann  
T 0821 479 2341 
christoph.baldermann@mvv-igs.de

Reinschnuppern auf Anfrage!
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Die technischen Berufe sind im Industriepark 
Gersthofen besonders wichtig. Als Wartungs- und 
Instandhaltungsfachleute sind die Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter verantwortlich für die reibungs­
losen Betriebsabläufe in der Produktion von 
Spezialchemikalien. Die Installation von Neuanlagen 
oder Betriebserweiterungen gehört genauso zu  
deinem Arbeitsalltag wie die vorbeugende Wartung 
der bestehenden Anlagen sowie die Analyse und 
Behebung technischer Betriebsstörungen. Keine  
Chemieanlage kommt ohne Computer und Technik  
aus. Anspruchsvolle Steuerungssysteme setzen 
die Befehle der Prozessleitsysteme um und sind 
wesentliche Bestandteile der Produktion. Unsere 
Werkfeuerwehrleute sorgen dafür, dass vor allem der 
vorbeugende Brandschutz im Industriepark gewähr­
leistet ist. Du kümmerst dich mit deiner Ausbildung 
und deiner Spezialausstattung darum, dass die 
Unternehmen sicher produzieren können.
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Als Industriemechaniker/-in fertigst du zum Beispiel Elemente 
von Rohrleitungssystemen aus Metallen und Kunststoffen 
an, deren Materialeigenschaften und Einsatzmöglichkeiten du 
genau kennenlernen wirst. Wartungsarbeiten, Reparaturen und der 
Austausch von Anlagenbauteilen – von der defekten Dichtung bis zum  
kompletten Pumpenaggregat – gehören ebenfalls zu deinen Aufgaben.

Voraussetzung: 
Qualifizierender Mittelschulabschluss  
oder höherer Abschluss

Ausbildungsdauer: 
3,5 Jahre 

Industriemechaniker/-in
Dein Ansprechpartner:

Wolfgang Rech 
T 0821 479 2465 
wolfgang.rech@mvv-igs.de

Einfach  Reinschnuppern!
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Als Elektroniker/-in für Betriebstechnik installierst und  
wartest du die elektronischen Einrichtungen und 
Steuerungssysteme der Chemieanlagen. Du verkabelst die 
Steuerungselemente zu einem Prozessleitsystem oder bereitest 
Schaltschränke für den Einbau vor. Grundlage und Schwerpunkt des Berufs 
sind die Energieversorgung und die Elektro- und Steuerungstechnik.

Elektroniker/-in für Betriebstechnik
Dein Ansprechpartner:

Alexander Gerstmayr
T 0821 479 2526 
alexander.gerstmayr@mvv-igs.de

Einfach  Reinschnuppern!

Voraussetzung: 
Mittlere Reife oder guter qualifizierender 
Mittelschulabschluss

Ausbildungsdauer: 
3,5 Jahre 

15
14



Voraussetzung: 
Qualifizierender Mittelschulabschluss  
oder höherer Abschluss

Ausbildungsdauer: 
4,5 Jahre 

Werkfeuerwehrmann/-frau

Um bei Bränden und Ereignissen schnell vor Ort sein zu können, 
ist ein gut ausgebildetes und eingespieltes Team erforderlich. 
Neben der ständigen Einsatzbereitschaft im Schichtdienst sind die 
Bedienung, Wartung und Ausbildung an den technischen Geräten und 
Fahrzeugen genauso wichtig wie Kenntnisse über die Produktionsanlagen, die einge­
setzten Stoffe und die örtlichen Gegebenheiten. Zudem wird auch der vorbeugende 
Brandschutz in den Betrieben ein wichtiges Element deiner täglichen Arbeit darstel­
len. Du absolvierst zunächst eine naturwissenschaftliche oder technische Ausbildung 
in unserem Haus. Danach erfolgt die Weiterbildung zur Brandschutzfachkraft IHK. 
Zusammen mit dem Führerschein für LKW (Klasse CE) und einer Weiterbildung zum 
Rettungssanitäter erreichst du so die Qualifikation zum Werkfeuerwehrmann.

Dein Ansprechpartner:

Andreas Schnepp
T 0821 479 2924
andreas.schnepp@mvv-igs.de

Einfach  Reinschnuppern!
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Die MVV Industriepark Gersthofen GmbH 
betreibt ein Betriebsrestaurant, in dem 
täglich mehr als 1000 Essen zubereitet 
werden. Im Rahmen deiner Ausbildung 
erwirbst du als Kochazubi ein umfang­
reiches gastronomisches Basiswissen 
sowie fundierte Kenntnisse der regiona­
len und internationalen Küche.
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Voraussetzung: 
Qualifizierender Mittelschulabschluss  
oder höherer Abschluss

Ausbildungsdauer: 
3 Jahre 

Koch/Köchin

Im Rahmen deiner Kochausbildung lernst du, wie Nahrungsmittel 
fachgerecht verarbeitet werden und welche Eigenschaften, 
Verwendungsmöglichkeiten und Qualitätsunterschiede die  
jeweiligen Lebensmittel auszeichnen. 

Ein Schwerpunkt der Ausbildung liegt auch auf den Arbeitsschritten, die nötig sind, um 
Speisen für hohe gastronomische Ansprüche zuzubereiten und anzurichten. Sehr wichtig  
ist dabei, dass du fähig bist, dich auf wechselnde Tätigkeiten einzustellen und dich in das  
bestehende Küchenteam zu integrieren.

Dein Ansprechpartner:

Marian Reglin 
T 0821 479 2671 
marian.reglin@mvv-igs.de

Einfach  Reinschnuppern!
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Die Ausbildung in einem kaufmän­
nischen Beruf eröffnet dir vielfältige 
Chancen und Einsatzmöglichkeiten. 
Die Arbeitsplätze für Kaufleute befin­
den sich im Industriepark Gersthofen 
meist in Verwaltungsabteilungen oder 
Betriebsbüros (Industriekaufleute), aber 
auch im Materiallager (Fachkraft für 
Lagerlogistik) oder beim Werkschutz  
(Fachkraft für Schutz und Sicherheit). 
Moderne Kommunikationsgeräte und 
neueste Bürotechnik gehören dabei  
zum Handwerkszeug. Die Ausbildung  
vermittelt dir das kaufmännische 
Know-how und die kommunikativen 
Fähigkeiten, um Geschäftsprozesse  
zu bearbeiten und zu koordinieren. 
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Voraussetzung: 
Mittlere Reife oder höherer Abschluss

Ausbildungsdauer: 
2,5 Jahre 

Industriekaufmann/-frau

Als Industriekaufmann /-frau durchläufst du während der 
Ausbildung in einzelnen Abschnitten verschiedene Abteilungen 
in den Unternehmen des Industrieparks. So lernst du unterschied­
liche Unternehmensfunktionen mit ihren einzelnen Aufgaben und 
Geschäftsprozessen kennen. Neben dem Besuch der Berufsschule wird es 
dir ermöglicht, in kleinen Gruppen den erlernten Unterrichtsstoff zu wiederholen und 
zu vertiefen. Darüber hinaus bauen wir auch deine kommunikativen Fähigkeiten aus, 
und du erlernst die verschiedenen Techniken der Arbeits- und Büroorganisation.  

Deine Ansprechpartnerin:

Sabine Thalhofer  
T 0821 479 2437 
sabine.thalhofer@mvv-igs.de

Einfach  Reinschnuppern!
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Voraussetzung: 
Qualifizierender Mittelschulabschluss  
oder höherer Abschluss

Ausbildungsdauer: 
3 Jahre 

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Als Fachkraft für Lagerlogistik fallen für dich im Industriepark 
Gersthofen umfangreiche Lager- und Versandvorgänge an, die 
den Einsatz von Spezialisten erfordern. Die Annahme, Lagerung und 
Auslieferung von Waren und Gütern obliegt deiner ständigen Aufsicht 
und Kontrolle. Die Kommissionierung und Auftragsabwicklung sind neben 
anderen praktischen Arbeiten vor Ort weitere zentrale Aufgaben, die  
durch moderne Kommunikationstechnik unterstützt werden. Besondere Bedeutung 
besitzt in der Lagerwirtschaft die Beachtung der Arbeitssicherheitsvorschriften, denn 
je nach Betrieb müssen Gefahrstoffe oder gefährliche Güter sicher und umweltgerecht 
gelagert und transportiert werden.

Dein Ansprechpartner:

Florian Lingg  
T 0821 479 2665 
florian.lingg@ 
infraserv-logistics.com

Einfach  Reinschnuppern!
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Voraussetzung: 
Qualifizierender Mittelschulabschluss  
oder höherer Abschluss

Ausbildungsdauer: 
3 Jahre 

Fachkraft für Schutz und Sicherheit 
(m/w/d)

Als Fachkraft für Schutz und Sicherheit arbeitest du in einem 
umfangreichen Aufgabengebiet, welches Flexibilität, Kontaktfreude 
und ein abstraktes Denken in Sicherheitsbereichen erfordert. Du bist 
an der Hauptpforte der erste Kontakt für unsere Besucher. Während der Ausbildung 
lernst du den Umgang mit modernster Sicherheitstechnik und setzt diese effizient  
ein, entwickelst präventive Sicherungsmaßnahmen und erlernst Methoden des 
Konfliktmanagements.

Dein Ansprechpartner:

Michael Maier  
T 0821 479 2479 
michael.maier@mvv-igs.de

Einfach  Reinschnuppern!
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Der Grundstein für einen erfolgreichen Berufsweg

Deine Bewerbung
Wenn du Interesse an einer Berufsausbildung bei der MVV Industriepark Gersthofen 
GmbH hast, dann sende uns bitte deine vollständigen Bewerbungsunterlagen zu –  
am liebsten per E-Mail.

Was?	 �Anschreiben, Lebenslauf, Kopie der letzten beiden Schulzeugnisse 
oder des Abschlusszeugnisses 

Wann?	 �Nach Erhalt des Versetzungszeugnisses in die Abschlussklasse, 
also jeweils im August/September für den Ausbildungsbeginn im 
September des folgenden Jahres

Wo?	 �MVV Industriepark Gersthofen GmbH, Personalabteilung 
Ludwig-Hermann-Straße 100, 86368 Gersthofen 
T 0821 479 2438, E-Mail: bewerbung@mvv-igs.de

Das bieten wir dir neben einer fundierten Ausbildung

Unsere Vorteile
• �Attraktive Verdienstmöglichkeiten (1.031 Euro im 1. Lehrjahr)
• �Gute Übernahmechancen nach der Ausbildung
• �Gleitzeit, 30 Tage Urlaub
• �Mehrtägiges Einführungsseminar
• �Gesundheitsprogramm
• �Gute Erreichbarkeit mit öffentlichen Verkehrsmitteln
• �Intensive Prüfungsvorbereitung
• �Abwechslungsreicher Ausbildungsplan mit Einblicken  

in verschiedene Unternehmen des Industrieparks

Interessiert? Dann kannst du zur besseren Berufsorientierung eine  
Schnupperlehre in den angebotenen Ausbildungsberufen wahrnehmen. 
Hierfür sende uns bitte ein kurzes Anschreiben, woraus der gewünsch­
te Praktikumsberuf, der Praktikumszeitraum und die derzeit besuchte 
Schule ersichtlich ist. Wir kümmern uns um die Realisierung und  

unterstützen dich gerne.

Einfa
ch  

Reins
chnup

pern!
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Unser Erfolgsmodell

Nachwuchssicherung 
Die MVV Industriepark Gersthofen GmbH bildet die Nachwuchskräfte  
für diese Unternehmen im Industriepark Gersthofen aus:

Gemeinsam für eure Zukunft  

Die MVV Industriepark Gersthofen GmbH ist der verantwortliche Ausbildungsbetrieb 
für alle Lehrlinge im Industriepark Gersthofen. Im Rahmen des dualen Ausbildungs­
systems wird das theoretische Wissen aus der Berufsschule durch zwei Komponenten 
ergänzt: eine fachspezifische theoretische Ausbildung in unserem Ausbildungszentrum 
sowie eine praktische Ausbildung in den Abteilungen und Produktionsbetrieben. 
Hier stehen den Auszubildenden qualifizierte Ausbildungsbeauftragte zur Seite. Der 
abwechslungsreiche betriebliche Ausbildungsplan ermöglicht den Lehrlingen umfas­
sende Einblicke und Erfahrungen in den einzelnen Unternehmen im Industriepark.

Verbundausbildung 

Die MVV Industriepark Gersthofen GmbH bietet Unternehmen in der Region auch eine 
Kooperation im Bereich der Berufsausbildung an. Dabei sind verschiedene Modelle 
möglich – von der Prüfungsvorbereitung über verschiedene Ausbildungssegmente bis 
hin zur Übernahme der kompletten Ausbildung.
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Weitere Informationen:  
www.durchstarten-richtung-zukunft.de 

Hier findest du unter anderem die Broschüre zum Download,  
unsere Ausbildungsfilme und viele Informationen zum Hören,  
Schauen und Lesen auf unserem digitalen Messestand!

„Die Ausbildung von  
Nachwuchskräften hat 
einen hohen Stellenwert im 
Industriepark Gersthofen. 
Wir bieten jungen Menschen 
einen guten Start in ein 
erfolgreiches Berufsleben 
und bilden die Fachkräfte  
von morgen für uns und 
die Unternehmen im 
Industriepark aus.“
Holger Amberg  
Kaufmännischer Geschäftsführer
MVV Industriepark Gersthofen GmbH

Herausgeber

MVV Industriepark Gersthofen GmbH 
Ludwig-Hermann-Straße 100 
86368 Gersthofen
www.mvv-igs.de 

Die MVV Industriepark Gersthofen 
GmbH ist ein Tochterunternehmen 
der börsennotierten MVV-Gruppe  
mit Hauptsitz in Mannheim.

Bildnachweis

bojsha – stock.adobe.com: S. 20
denisismagilov – stock.adobe.com: S. 24, S. 28
fotografiche.eu – stock.adobe.com: S. 16
industrieblick – stock.adobe.com: S. 6
kwanchaift – stock.adobe.com: S. 8
romaset – stock.adobe.com: S. 26 
Sasint – stock.adobe.com: S. 12
Syda Productions – stock.adobe.com: Titel
Wilm Ihlenfeld – stock.adobe.com: S: 14
MVV Industriepark Gersthofen GmbH: S. 34 

Begriffe wie Azubi oder 
Mitarbeiter stehen in 
dieser Broschüre für alle 
Geschlechter gleichermaßen.

Stand 06_2022
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Infos zu den Berufen, Tipps zu deiner Bewerbung,  
die Broschüre und unsere Ausbildungsfilme findest du hier:
 

www.durchstarten-richtung-zukunft.de
www.mvv-igs.de/ausbildung
 

Viel Erfolg bei der Berufswahl!


